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  ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	    نام استانداردمهارت:   
    كد استانداردمهارت:     
    كدشناسه:                                                                    

	نام شركت كننده :                                   شماره داوطلبي :                            تاريخ آزمون :

	دستورونقشه كار
· 


دفترارزشيابي مهارت



فرم 1
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  ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	    نام استانداردمهارت:   
    كد استانداردمهارت:     
    كدشناسه:                                                                    

	فهرست محتوي ارزشيابي عملي

	رديف
فهرست محتوي
دارد
ندارد
1
توضيح مختصر در مورد ارزشيابي عملي ( كليات )
2
دستورات براي آزمونگر ( آماده سازي تجهيزات ، فرم ارزيابي ، كارنامه و... )
3
دستورات براي آزمون دهنده ( دستورالعمل اجرايي ، گزارش كار و كليات محتواي ارزشيابي )
4
مراحل و زمانبندي انجام آزمون عملي ( مرحله به مرحله )
5
فهرست تجهيزات و ابزار ( آزمونگر / آزمون دهنده )
6
فهرست مواد مصرفي
7
نقشه كار عملي
8
كارنامه ارزشيابي كار عملي



فرم 2
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  ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	    نام استانداردمهارت:   
    كد استانداردمهارت:     
    كدشناسه:                                                                    

	توضيح مختصر در مورد ارزشيابي عملي (تقسيم انجام كارعملي به چند مرحله كلي )

	-كارهايي كه بايددرمرحله اول انجام شود.
2- كارهايي كه بايددرمرحله دوم انجام شود.
3- كارهايي كه بايددرمرحله سوم انجام شود.
4- كارهايي كه بايددرمرحله چهارم انجام شود.
5-كارهايي كه بايددرمرحله پنجم انجام شود.
تذكرمهم :
با توجه به نوع مهارت ( سخت و نرم ) كه داراي ماهيت صنعتي يا خدماتي است بايد مراحل انجام كار ( زمان و بارم بندي آن به دقت توضيح داده شود .
1 ) مهارت سخت : عبارت است از توليدات يا كالاهاي نيمه ساخته و يا تمام شده كه محصول آن قابل نگهداري است و در صورت نياز بتوان آن را مورد ارزيابي مجدد قرار داد و بطور كلي اين قبيل مهارت ها ماهيت صنعتي دارند .
2 ) مهارت نرم : عبارت از مهارتي است كه محصول آن در پايان مراحل ، قابل نگهداري نبوده و نمي توان آن را مورد ارزيابي مجدد قرار داد  و بطور كلي اين قبيل مهارت ها ماهيت خدماتي دارند .
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  ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	    نام استانداردمهارت:   
    كد استانداردمهارت:     
    كدشناسه:                                                                    

	دستورات براي آزمونگر

	 كارهايي كه آزمونگر دراجراي آزمون بايد انجام دهد :
· هماهنگي با ديگر آزمونگروعوامل اجرايي برگزار كننده آزمون . 
·  دريافت نقشه هاي كارعملي(ياسوالات عملي)ارزشيابي مهارت شغل از مسئولين مربوطه .
·  تكميل و آماده سازي چيدمان تجهيزات و موادلازم بر اساس فهرست مندرج دردستوركارارزشيابي عملي .
·  آماده سازي (و عيب گذاري )ودردسترس قراردادن تجهيزات و ابزار و مواد بر اساس دستورالعمل مربوطه .
·  ارائه آموزش در خصوص تجهيزات ( ابزار و مواد و نرم افزارهاي جديد و مشابه به آزمون دهنده ها .
· تكثير فرمهاي ارزشيابي ( دستورالعملها  .وتوزيع امتيازيا نمره ) و مراحل آزمون به تعداد مورد نياز .
·  تحويل فرمهاي ارزشيابي ( دستورالعمل ) هر مرحله به آزمون دهنده ها قبل ازشروع كارهرمرحله.
·  ارزشيابي مرحله اي ( پاياني ) محصول ( فرآورده يافرآيند ) كار طبق  زمان بندي و بارم بندي مندرج دردستوركار .
·  تكميل كارنامه ارزشيابي عملي .
· حضور با لباس كار مناسب در محل آزمون .
·  نظارت كامل در طول انجام كارورعايت كامل نكات ايمني و حفاظتي  . 
· قطع آزمون وكمك رساني لازم به آزمون شونده در صورت بروز حادثه و سانحه درحين آزمون .
· كنترل مشخصات ( عكس و ساير اسناد لازم آزمون دهنده از ابتدا تا انتهاي ارشيابي.
· نحوه اعلام پايان كار در هر مرحله و تحويل كار به آزمونگر مربوطه.
كارهايي كه آزمونگر دراجراي آزمون نبايد انجام دهد :
   (  هرگونه پاسخگويي به سؤال آزمون شونده .
· پرسش هرگونه سوال خارج ازموضوع از آزمون شونده .
· هرگونه استفاده از تلفن همراه در محل ارزشيابي . 
· هرگونه تغييردر برنامه زمان بندي  .
· خروج ازمحل برگزاري آزمون عملي(كارگاه سنجش) به هردليل در طول مدت برگزاري آزمون  . 
· انجام هرعملي كه منجربه عدم كنترل كامل آزمون شونده شود در طول مدت برگزاري آزمون .
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  ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	    نام استانداردمهارت:   
    كد استانداردمهارت:  
    كدشناسه:                                                                       

	دستورات لازم  براي آزمون دهنده  (كارهايي كه آزمون دهنده درحين انجام مراحل نقشه كارعملي بايد انجام دهد )                                                                          

	موارد زير قبل از شروع كار به آزمون دهنده توصيه و ياد آوري شود :
· رعايت كامل موارد ايمني و حفاظتي در حين آزمون عملي   
·  استفاده از لباس و كفش و ساير تجهيزات انفرادي ايمني مورد نياز
·  توجه به دستورات آزمونگران در طي انجام ارزشيابي
·  مطالعه كامل دستوالعمل هاي ويژه آزمون دهندگان
·  رعايت اصول ايمني در حين كار با ابزار و تجهيزات و استفاده اصولي از آنها
·  رعايت مراحل انجام كار بر اساس دستوالعمل هاي ارائه شده و يا مندرج در استاندارد
·   رعايت محدوده زمان تعيين شده مندرج در فرمها و دستوالعمل ها
·  پرهيزاز گفتگو (يا طرح سؤال شفاهي ) با آزمونگران و ساير عوامل حاضر در ارزشيابي عملي در هر خصوص
·  تحويل تلفن همراه از زمان آغاز ارزشيابي تا پايان آن
·  دريافت دستورالعمل انجام كار عملي در هر مرحله
·  تكميل فرمهاي گزارش كار و تحويل آن به  آزمونگران مربوطه
· نحوه اعلام پايان كار در هر مرحله و تحويل آن به آزمونگر مربوطه
· كنترل مشخصات خودبا مشخصات مندرج در اطلاعات فرمهاي ارزشيابي
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 ارزشيابي عملي مهارت شغلي           
	نام استانداردمهارت:   
    كد استانداردمهارت:      
كدشناسه:                                                                    

	مراحل و زمانبندي  انجام آزمون عملي 

	روز
	عنوان هرمرحله ازكار
وساعت شروع وپايان آن
	عنوان هرمرحله ازكار
وساعت شروع وپايان آن
	عنوان هرمرحله ازكار
وساعت شروع وپايان آن
	عنوان هرمرحله ازكار
وساعت شروع وپايان آن

	اول

	
	
	
	

	دوم
	
	
	
	

	سوم 
	
	
	
	

	چهارم
	
	
	
	

	پنجم
	
	
	
	


فرم 3
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ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	     نام استاندارد مهارت :   
    كد استانداردمهارت:    
    كدشناسه:                                                                     

	فهرست تجهيزات و ابزار مورد نياز براي هرآزمون شونده

	رديف
	نام تجهيزات/ ابزار
	مشخصات فني
	تعداد
	واحد
	تامين كننده
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


فرم4

	[image: image15.emf]

                                                
	[image: image16.emf]

ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	   نام استانداردمهارت :   
    كد استانداردمهارت:        
    كدشناسه :                                                                

	فهرست مواد مصرفي براي هرآزمون دهنده 

	رديف
	نام مواد مصرفي
	مشخصات فني
	تعداد
	واحد
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


فرم 5

	[image: image17.emf]

 
	[image: image18.emf]

      ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	نام استانداردمهارت:
   كد استانداردمهارت :   
     كد شناسه:                                                                          

	نقشه كار عملي (ارزشيابي عملي )

	

	
	ترسيم كننده نقشه :


	
	مقياس نقشه :

	
	تائيد كننده :



فرم 6
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       ارزشيابي عملي مهارت شغلي
	   نام استانداردمهارت :   
  كـد استانداردمهارت: 
  كدشناسه:

	نام شركت كننده :                                                  شماره داوطلبي :                        تاريخ آزمون :

	كارنامه ارزشيابي كار عملي

	رديف
	شـــرح كـــار ( توانايي )

	بارم نمره از100
بر مبناي صد
	آزمونگــــر
	ميانگين
	

	
	
	
	اول
	دوم
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	جـــمع
	
	
	
	
	


نام و نام خانوادگي و امضاء آزمونگر اول



نام و نام خانوادگي و امضاء آزمونگردوم                                                                                 
نام و امضاء رئيس حوزه تصحيح 




نام و نام خانوادگي و امضاء ناظر
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